
28-05-2024

Altre opportunità di lavoro
Sul  nostro  sito  sono  presenti  offerte  di  lavoro  non direttamente  gestite  dai  Centri  per  l’Impiego  ma  su

autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.

http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

EURECASTYLE RICERCA DIVERSE FIGURE PROFESSIONALI

Descrizione: EURECASTYLE ricerca: Capi animazione, Responsabili Addetti Mini/ Junior Club, 

Coreografi, Scenografi, Ballerini, Animatori sportivi e di contatto, Istruttori di discipline sportive 

( tennis, calcio, vela, windsurf, kitesurf, tiro con l'arco ecc..), DJ, Tecnici audio e luci, cantanti, artisti di 

strada, Hostess, Assistenti bagnanti,Fotografi.

Se interessati inviare il proprio curriculum al seguente indirizzo mai: risorseumane@eurecastyle.com

Scadenza:21-06-2024

Cremona Ecologia Ambiente srl cerca AUTISTA con patente C

Descrizione: L'azienda Cremona Ecologia Ambiente srl - Servizi ambientali cerca autista con patente C

e CQC. ADR è gradita ma non vincolante.

Si offre un contratto a tempo indeterminato, tempo pieno (39h settimanali), trasferte in provincia di 

Cremona (no trasferte notturne).

Se interessati inviare il curriculum al seguente indirizzo mail:info@cremonaecologia.it

Scadenza:03-06-2024

Vivere e lavorare a Malta, partecipa all'incontro on-line il 28 maggio

Descrizione:SAVE THE DATE 28 maggio 2024 ore 10:30 webinar Vivere e lavorare a Malta

EURES Lombardia in collaborazione con EURES Malta organizza l'evento - Vivere e lavorare a Malta 

rivolto alle persone in cerca di un'opportunità lavorativa a Malta. Se vuoi trasferirti nel Paese con 300 

ore di sole all'anno questo è l'evento per te! L'incontro si svolgerà on-line dalle ore 10.30 alle ore 11.30 

su piattaforma Webex.

Registrati qui https://shorturl.at/oxyG4 e riceverai subito il link per partecipare al webinar Daniela 

Caruana, consulente EURES Malta, presenterà (in inglese) tutte le informazioni utili sul Paese: le 

principali caratteristiche del mercato del lavoro, le condizioni di vita e di lavoro e le modalità per 

cercare lavoro e candidarsi e indicazioni utili per avviare un'impresa. Ascolterete anche testimonianze di
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Italiani che lavorano a Malta.

Al termine della presentazione i partecipanti potranno rivolgere domande alla relatrice (sarete 

eventualmente supportati nella traduzione da e in italiano).Potete già prendere visione di alcune offerte 

di lavoro attive al link sottostante. L'elenco verrà aggiornato ogni volta che si aprirà una nuova 

posizione. Nel modulo di registrazione potete anche anticipare gli argomenti di maggiore interesse per 

voi e il settore in cui cercate lavoro.

https://shorturl.at/bjBP6

Scadenza:29-05-2024

FONDERIA cerca numerosi profili, Parona (PV)

Descrizione: - ADDETTO ALLA DISFATTURA

- ADDETTO ALLA PRODUZIONE ANIME IN SABBIA E RESINA

- MODELLISTA DI FONDERIA

- OPERAIO VERNICIATORE

- OPERAIO ADDETTO AI FORNI

- OPERAIO ADDETTO ALLA FORMATURA MANUALE IN SABBIA E RESINA

Profilo e requisiti

Addetto disfattura

Collaborando con il responsabile di reparto, la figura prescelta effettuerà in autonomia la distaffatura 

delle staffe di grandi dimensioni gestendo le seguenti fasi:

- Movimentazione delle staffe;

- Rimozione e movimentazione della fusione;

- Garantire l'efficienza dell'impianto di distaffatura attraverso la pulizia periodica

Diploma di scuola media superiore - diploma di istruzione tecnica/professionale esperienza: almeno tre 

anni nel settore fonderia o della metallurgia. Italiano A2

Altri requisiti: utilizzo di carrello elevatore/pala meccanica/gru a ponte/escavatore (Il loro utilizzo sarà 

considerato preferenziale)

Addetto alla produzione anime in sabbia e resina

In collaborazione con il responsabile di reparto, la figura prescelta sarà responsabile della formatura 

manuale (processo no bake) di casse d'anima per la produzione di fusioni in ghisa di medie e grandi 

dimensioni gestendo le seguenti fasi:

- Movimentazione delle casse d'anima;

- Rimozione e manipolazione dell'anima in sabbia e resina;

- Assicurare l'efficienza del mescolatore attraverso la pulizia periodica;

Il processo di formatura consiste nel riempimento delle casse d'anima con sabbia resina utilizzando 

impianti e attrezzature specifiche (mescolatore e carroponte).

Diploma di scuola media superiore - diploma di istruzione tecnica/professionale esperienza: almeno tre 

anni nel settore fonderia o metallurgia. Italiano A2

Altri requisiti:

Utilizzo del mescolatore di sabbia e resina - carroponte - carrello elevatore.
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Modellista di fonderia

Il candidato si occuperà della realizzazione di modelli di fonderia, del sistema di colata e di interventi di

manutenzione sulle attrezzature (modelli e casse d’anima), eseguendo controlli secondo le specifiche 

tecniche di costruzione. Riportando al responsabile del reparto e lavorando come parte di un team, la 

risorsa garantirà il rispetto delle specifiche richieste.

Diploma in ambito tecnico/perito meccanico

Esperienza: almeno tre anni nel settore fonderia o metallurgia

Lingue richieste: ITALIANO A2, INGLESE A2

Competenze informatiche: utilizzo di programmi di base

Altri requisiti: conoscenza del disegno tecnico - conoscenza e utilizzo di macchine utensili per la 

lavorazione del legno

OPERAIO VERNICIATORE

In collaborazione con il responsabile di reparto, la figura prescelta si occuperà della verniciatura di 

fusioni in ghisa di medie/grandi dimensioni. Il processo di verniciatura consiste nella pulizia del getto e 

nell'applicazione, secondo le specifiche richieste (controllo visivo, spessore e uniformità di 

applicazione) di vernici di fondo bicomponenti epossidiche, poliuretaniche e a base acqua mediante 

applicazione a spruzzo con pompa ad alta pressione.

Diploma di istruzione tecnica/professionale esperienza: almeno tre anni nel settore fonderia o

Metallurgia. Italiano A2.

Competenze informatiche: conoscenza del pacchetto office altri requisiti: utilizzo carroponte J muletto

(L'utilizzo di carroponte e muletto saranno considerati preferenziali);

OPERAIO ADDETTO AI FORNI

Collaborando con il responsabile di reparto, la figura prescelta parteciperà al processo di colata di getti 

di medie e grandi dimensioni gestendo le seguenti fasi:

- Caricamento dei forni;

- Preparazione delle attività di colata;

- Partecipazione alla colata vera e propria

Diploma di scuola media superiore / diploma di istruzione tecnica/professionale; esperienza: almeno tre 

anni nel settore fonderia o metallurgia lingue richieste: italiano A2.

Altri requisiti: uso del muletto e carroponte, disponibilità a turni di lavoro. L’utilizzo del carroponte e 

del carrello elevatore sarà considerato preferenziale. OPERAIO ADDETTO ALLA

FORMATURA MANUALE IN SABBIA E RESINA

In collaborazione con il responsabile di reparto, la figura prescelta si occuperà della formatura di staffe 

per la produzione di fusioni in ghisa di medie e grandi dimensioni gestendo le seguenti fasi:

- Movimentazione delle staffe;

- Formatura staffe con mescolatore di sabbia/resina;

- Assicurare l'efficienza del mescolatore attraverso la pulizia periodica;

Il processo di formatura consiste nel riempimento delle staffe (contenitori metallici) con sabbia resina 

mediante l'utilizzo di impianti e attrezzature specifiche (miscelatore e carroponte).

Diploma di scuola media superiore - diploma di istruzione tecnica/professionale esperienza: almeno tre 

anni nel settore fonderia o metallurgia lingue richieste: italiano A2

Altri requisiti: utilizzo mescolatore sabbia resina, carroponte, carrello elevatore.
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Tipo di contratto e salario

TEMPO PIENO E INDETERMINATO

N.°ore sett.: 40 (TURNI)

Retribuzione Lordo Mensile Euro 1.783,90

Benefit

Alloggio: Se richiesto verrà assegnato nei pressi dello stabilimento con trattenuta sulla busta paga/affitto

a carico del dipendente mensa aziendale, parcheggio libero.

Per maggiori informazioni: Inviare CV via mail a BIAGIO CESARINO 

biagio.cesarino@provincia.pv.it e cc a eures@afolmet.it – Email: biagio.cesarino@provincia.pv.it

Scadenza: 31-05-2024

ETJCA - AGENZIA PER IL LAVORO ORGANIZZA DUE GIORNATE DI 
Recruiting Day

Descrizione: Giovedì 23 maggio e 30 maggio dalle 9.00 alle 12.30 Sportello Lavoro ETJCA Spa 

organizza un evento gratuito per chi è alla ricerca di occupazione.

Si effettueranno colloqui conoscitivi e offerte di lavoro presso il Comune di Soresina (CR), in Via G. 

Marconi, 7.

Per maggiori informazioni: +039 0373 201467 oppure info.crema@etjca.it 

Scadenza:30-05-2024

RANDSTAD ITALIA SPA - Filiale di Cremona - è alla ricerca di diverse figure
professionali

Descrizione:

1) MAGAZZINIERE - la figura, inserita presso importante azienda logistica del territorio, deve essere 

preferibilmente in possesso del patentino del carrello elevatore e averne buona dimestichezza. Si offre 

lavoro a giornata e iniziale contratto in somministrazione.

2) OPERATORE METALMECCANICO - la figura verrà inserita presso importante azienda del 

territorio e dovrà occuparsi di: montaggio ed assemblaggio di componenti meccaniche, carico/scarico 

pezzi sui relativi impianti e controllo qualità. Si offre: contratto iniziale a tempo determinato finalizzato 

all'assunzione diretta. Orario di lavoro: tre turni, dal lunedì al venerdì.

3) OPERAIO TURNISTA ALIMENTARE - la figura verrà inserita presso importante azienda 

alimentare del territorio. Si occuperà di carico materiale a bordo macchina e controllo del corretto 

funzionamento dell’impianto. Gradita formazione HACCP e patentino del muletto. Si offre contratto 

iniziale in somministrazione.

Se interessati inviare il cv a: cremona.account@randstad.it o telefonare al numero 0372-1668001

Scadenza: 20-06-2024
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TEMPOR - SOLUZIONI AL LAVORO - FILIALE CI CREMA RICERCA 
AUSILIARIO SOCIO ASSISTENZIALE

Descrizione: Se interessati inviare il proprio curriculum al seguente indirizzo mail 

temporcrema@tempor.it

Scadenza: 22-06-2024

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 
COPERTURA DI N. 3 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE 
CON QUALIFICA PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO DELL´AREA DELL
´ELEVATA QUALIFICAZIONE - ASSISTENTE SOCIALE PER I SERVIZI 
AZIENDALI E LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA [ex Categoria D - 
Posizione Economica D1]"

Descrizione: Per ulteriori informazioni consultare il bando di concorso.

Si ricorda che le candidature dovranno essere inviate esclusivamente attraverso il portale Inpa, pertanto 

di seguito, si allega il relativo link:

https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-avviso/?

concorso_id=4ab951a8544a4c5eb47f6006fd027d07

Scadenza:14-06-2024

5


